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VivaRio e janeiro/2021

1 Apresentacio

O presente relatorio tem por objetivo descrever e apresentar as atividades assistenciais de
saude desenvolvidas pela Unidade de Pronto Atendimento 24h — UPA ENGENHO NOVO durante
més de JANEIRO/2021 relacionadas ao Contrato de Gestao 018/2019, celebrado com a Secretaria
Estadual de Satde — SES/RJ e a Organizagao Social Viva Rio — OSS Viva Rio.

Os indicadores de desempenho expostos neste relatorio sdo parametros de acompanhamento
definidos no contrato de gestdo e sdo ferramentas a serem utilizadas com a finalidade de avaliar o
desempenho do servigo prestado, considerando os conceitos e objetivos de cada indicador. Neste
caso, a avaliacao do desempenho das OS Viva Rio no gerenciamento, operacionalizagdo e execucao
das agoes e atividades da UPA24h ENGENHO NOVO sera realizado pela Comissao de Avaliacdo e
Fiscalizacao — CAF, que monitora e avalia o desempenho das Organizagdes Sociais no cumprimento
das metas estabelecidas em contrato e se as mesmas sdo apresentadas em conformidade com os eixos
em analise.

O atendimento na unidade inicia-se com o Acolhimento ao usuario onde, ¢ realizada a primeira
avaliacdo superficial com base na queixa principal e nos sinais vitais que sdo aferidos neste momento,
no acolhimento j é possivel identificar um potencial risco de agravamento do seu quadro clinico. Em
seguida, o usuario ou seu acompanhante se dirige ao registro para fornecer dados relacionados ao
cadastro no prontuario eletronico do usuario (PEP), apds preenchimento ou atualizagdo das
informagdes 0 mesmo segue para o primeiro atendimento, a Classificagdo de Risco, que ¢ realizado
apenas por enfermeiro. Apos ser atribuido um risco considerando os sinais e sintomas relatados pelo
usudrio e tendo em vista o protocolo de classificagdo de risco, o usuario poderd aguardar pelo

atendimento nos consultorios ou ser conduzido diretamente para as salas de observagao.

2 Indicadores para avaliacido de desempenho
No ambito assistencial, além da preocupacao de sistematizar e consolidar as informacgdes entre a
producdo contratada e a realizada, o VIVARIO tem como objetivo garantir a contratagdo de
profissionais tecnicamente qualificados para atender adultos e criangas nos casos de urgéncia e
emergéncia, com o intuito de oferecer aos usuarios servigos assistenciais de exceléncia, garantindo o
funcionamento ininterrupto da unidade.
A andlise do indicador quantitativo se refere a produtividade e seu desempenho ¢ avaliado
através do percentual dependo da quantidade de atendimentos médicos realizados, enquanto a analise
dos 18 indicadores qualitativos se refere ao desempenho assistencial e da gestdo da unidade, cuja

pontuacdo total soma 100 pontos.
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Tabela 1: Indicadores de Desempenho — UPA 24h Engenho Novo, JANEIRO/2021

jan/21
Resultad Meta Pontos
0 Atendimento médico 6.539 65% 10.000 -
A Soma do tempo em minutos entre classificacdo de risco até o inicio do atendimento
T
1 er:z(:g‘:;:i:p;?An[)aU‘ll_?g':::me médico de pacientes ADULTO com risco amarelo 8373 18 <30 min 7
classificagao amarela Soma de atendimentos médicos de pacientes ADULTO com risco amarelo 475
_ Soma do tempo em minutos entre classificacdo de risco até o inicio do atendimento
T d
2 Z:‘::g éi;sap[e)rEaAn[)aU\i?gr::ﬂ;e médico de pacientes ADULTO com risco verde 161.978 3 <120 min 5
classificagao verde Soma de atendimentos médicos de pacientes ADULTO com risco verde 3.727
Tempo de espera na urgéncia e Soma do tempo em minutos entre classificacdo de risco DE CRIANCAS até o inicio do 2556
3 emergéncia DE CRIANCAS com atendimento médico de pacientes com risco amarelo - 16 <30 min 7
classificagao amarela Soma de atendimentos médicos de CRIANCAS com risco amarelo 160
Tempo de espera na urgéncia e Soma do tempo em minutos entre classificacdo de risco DE CRIANCAS até o inicio do 23233
4 emergéncia DE CRIANCAS com atendimento médico de pacientes com risco verde - 16 <120 min 5
classificagao verde Soma de atendimentos médicos de CRIANCAS com risco verde 1475
Soma do tempo em minutos entre p inicio do acolhimento até o término da
classificacdo de risco x 100 69.013 .
5| Tempo de Classificagao de risco 10 <15 min 4
Soma de pacientes classificados por risco 6.602
(Soma de pacientes acolhidos - soma de pacientes atendidos) x 100 222
6 Taxa de evasao de p 33% <5% 5
Total de pacientes acolhidos 6.761
Soma de pacientes da sala amarela adulto e pediatrica com solicitacédo de 6
7 Regulagao dos pacientes da sala |transferéncia antes de 24 horas de internacdo x 100 98.9% >90% 4
amarela adulto e pediatrica Soma de pacientes da sala amarela adulto e pediatrica transferidos ou com tempo de 87 el =220
internacdo de 24 horas ou mais
Soma de pacientes da sala vermelha com solicitacdo de transferéncia antes de 06 11
8 Regulagao dos pacientes da sala |horas de internacéo x 100 100.0% >90% 4
vermelha Soma de pacientes da sala vermelha transferidos ou com tempo de internacéo de 06 11 s =ve
horas ou mais
. Ty Soma de dbitos de internacdo 224h em sala amarela e vermelha x 100 4
9 Taxa de monalzlg::e institucional 3.0% <% 4
Soma de saidas de sala amarela e vermelha no periodo 132
: gRSEs L Soma de obitos de internacdo <24h em sala amarela e vermelha x 100 8
10 Taxa de monal;g::e institucional 6.1% <8% 3
Soma de saidas de sala amarela e vermelha no periodo 132
Trombélise realizadas no Soma de pacientes com supra de ST trombolizados x 100 0
11| tratamento de IAM com supora de - =>100% -
ST Soma de pacientes com diagnéstico de IAM com supra de ST 0
Soma do tempo em minutos entre o inicio do seguimento de protocolo de sepse pela 158
12 Inicio oportuno de antibioticoterapia|equipe médica até o inicio da administracéo de antibiético x 100 40 <60 min 6
nasopse Soma de pacientes com seguimento de protocolo de sepse pela equipe médica 4
Soma do tempo em minutos entre a definicdo de suspeita de AVE Hiperagudo e a 26
13 Tomografias solicitadas com solicitacdo de TC no PEP x 100 13 <3055 4
suspeito de AVE . o 5 -
Soma de pacientes com suspeita de AVE Hiperag 2
Registro de notificagdes de Soma de pacientes com protocolo de violéncias aberto com campo obrigatorios 3
14 Violéncia registrados x 100 1000% | 290% 4
Interpessoal/Autoprovocada Soma de pacientes com protocolo de violéncias aberto 8
Soma do nimero de turnos de 6 horas com registro de médico no PEP igual ou maior 123
15| Registro de profissional médico que a quantidade de médico contratada x 100 992% 90% 10
Soma do nimero de turnos de 6 horas no periodo 124
Soma do nimero de BAM com motivo de encerramento x 100 6.297
16 Encerramento de BAM 96,3% 95% 4
Soma do nimero de BAM aberto 6.539
Soma de atividades realizadas 2
17| Plano de Ed a0 p 100,0% =280% 7
Soma de atividades previstas no plano de educacdo permanente para o periodo 2
Soma de manifestacdes resolvidas 0
18 Resolubilidade da Ouvidoria = >90% -
Soma de reclamacdes, solicitacdes e dendncias recebidas 0
Total 100
Conceito A
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2.1 Indicadores quantitativos

Conforme contrato de gestdao, a meta de atendimentos foi alterada para um intervalo de 8.500
a 10.000 atendimentos, unidade tipo B

Na Competéncia 01/2021, no que diz respeito as atividades assistenciais da UPA ENGENHO
NOVO, foram acolhidos 7.210 pacientes dos quais 7.110 foram registrados e destes 6.602 pacientes
foram classificados quanto ao risco. Quanto ao total de atendimentos, foram realizados 7.044
atendimentos gerais, dos quais 6.539 foram atendimentos médicos (4.776 de Clinica Médica e 1.763
de Pediatria), 505 usuarios buscaram a unidade e foram atendidos pelo servigo social. (Anexo 1)

Sendo assim, para esta competéncia, o alcance foi de 65% da meta. Considerando a meta
contratual de 10.000 atendimentos, observa-se que no ultimo semestre a média de atendimento para
a unidade foi de 5.749 atendimentos, ou seja, em geral, a unidade atinge 57% em média da meta
estipulada.

Conforme apresentado no Grafico 1, observa-se uma diminui¢do de 2% em relagdo a
DEZEMBRO/2020, mas quando comparado ao més de MAIO/2020 (més com o registro de menor
numero de atendimentos no ano de 2020) observa-se uma aumento de 114%. Quando comparado a
JANEIRO/2020 observa-se uma queda de 12%, ou seja, o nimero de atendimentos ja se aproxima do

que foi realizado antes da pandemia.

Este aumento moderado no niumero de atendimentos em relacdo ao més anterior se sustentou,
porém observa-se que nos ultimos 3 meses houve um aumento cumulativo de 16%. Embora a
populagdo ainda esteja evitando ir as unidades de saude em virtude da pandemia, uma parte ja esta
voltando a buscar por atendimento nas unidades de saude, ainda mais apos o aumento do niamero de
casos de coronavirus. E valido enfatizar que as unidades de pronto atendimento funcionam

initerruptamente, ou seja, 7 dias por semana, 24h por dia, de portas abertas e com demanda livre.
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Grafico 1 — Atendimentos Médicos — AGOSTO a JANEIRO/2021 — UPA ENGENHO
NOVO
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2.2 Indicadores qualitativos
Os indicadores de desempenho sdo ferramentas desenvolvidas como a finalidade de monitorar
e avaliar garantindo o aprimoramento constante e eficaz, das agdes de gestao e vigilancia em saude.
Sendo assim, no periodo analisado 16 dos 18 citados atingiram e/ou superaram as metas
estabelecidas e 02 ndo tiveram ocorréncia, totalizando 100 pontos e com conceito A, (Tabela 1). A
seguir serdo descritos apenas os indicadores que nao alcangaram as metas ou que necessitam de

justificativas.

Ind 07 — Regulagao dos pacientes da sala amarela adulto e pediatrica/ Ind 08 —
Regulagao dos pacientes da sala vermelha

Todas as informagdes dos pacientes que estiveram em observagdo na unidade como namero do
boletim e atendimento, diagnostico, data de entrada e saida, o numero de regulacdo, data e hora da
inclusdo nas plataformas de regulacdo sdo registradas diariamente na planilha Gerenciamento de
leitos criada para monitoramento da SES, além disso, todos os pacientes que estiveram em observagao
na unidade estdo registrados no prontuario eletronico e podem ser visualizados através do relatério

de observagdes diarias. (Anexo)
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Nesta competéncia um total de 60 pacientes permaneceram em observacao nas salas amarela
pediatrica e adultos por mais que 24 horas, 59 foram regulados em até 24 horas de permanéncia nestas
salas. Além destes, 61 usuarios que estiveram em observagao por um periodo menor que 24 horas,
dos quais 27 foram considerados para o célculo deste indicador uma vez que foram regulados e
transferidos em menos de 24 horas.

Com relagdo aos 24 pacientes que estiveram em observacao na sala vermelha, 11 permaneceram
mais de 6h e todos foram regulados conforme tempo preconizado os outros pacientes que estiveram
em observacdo em menos de 6h, foram desconsiderados pois ndo houve transferéncia no periodo em

que estiveram em observacao.

Ind 09 — Taxa de mortalidade institucional 224h/ Ind 10 — Taxa de mortalidade
institucional <24h

Na unidade, nesta competéncia ocorreram 13 dbitos, 01 ja cadaver, 08 em pacientes com tempo
de permanéncia menor que 24h e 04 em pacientes com tempo superior a 24h, onde todos foram
regulados conforme os tempos determinados para sua classificagdo de risco, porém nao tiveram a
vaga cedida no periodo em que estiveram em observagao na unidade.

Todos os protocolos e fluxos foram realizados de forma adequada, e com isso os indicadores
Taxa de mortalidade>24h e Taxa de mortalidade <24h foram alcangados. Mais uma vez ¢ importante
enfatizar que no caso de pacientes com comorbidades, com quadro clinico instavel, € necessario um
suporte que esta além da complexidade das unidades de pronto atendimento e por este motivo estes
pacientes sdo prontamente inseridos nas plataformas de regulacdo para que possam ser removidos
para unidades de alta complexidade, entretanto, como a gestdo das vagas ndo esta sobre a gestdo da
Viva Rio os pacientes permanecem nas unidades aguardando a disponibilizagdo destas vagas e alguns
deles, enquanto aguardam, t€m o agravamento do quadro clinico inicial resultando no 6bito.

Todos os 6bitos ocorridos no presente més podem ser consultados através do relatdrio nominal
de obitos, bem como também na planilha Gerenciamento de Leitos (onde pode-se todas as
informacgdes pertinentes ao paciente) criada pela SES para monitoramento, como também no

prontudario de cada paciente sinalizado. (Anexo)
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Ind 11 - Trombdlise realizadas no tratamento de IAM com supra de ST

De acordo com a coordenagdo da unidade no periodo analisado (JANEIRO/2021) um total de
06 pacientes tiveram o diagnostico de Infarto Agudo do Miocérdio, todos (nimero do BAM
20210102014, 202101090015, 202101140195, 202101270074, 202101300080, 202101310215) nao
apresentaram supra do segmento ST, e por este motivo foram descartados para trombolise de

imediato. Sendo assim ndo houve casos elegiveis para o indicador.

Ind 12 - Inicio oportuno de antibioticoterapia na sepse

Conforme descrito pela Comissao de Controle de Infec¢des Pré Hospitalar (CCIPH), em
JANEIRO/2021 04 pacientes da unidade tiveram o diagnoéstico de SEPSE (nimero dos BAM
202101240094, 202101120092, 202101050049, 20202200017), todos tiveram seus boletins de

atendimento analisados pela mesma.

No que diz respeito ao célculo do indicador, os 04 pacientes juntos totalizaram 158 minutos
entre o diagndstico e a administragdo do antibidtico, o que o que equivale a um tempo médio de 40
minutos, ou seja, tempo esta em conformidade com a meta do indicador, permitindo o seu alcance.

(Anexo)

Ind 13 - Tomografias solicitadas com suspeito de AVE

De acordo com a coordenagdo da unidade, neste més 02 pacientes tiveram a suspeita de AVE
Hiperagudo considerada pelo médico (nimero dos BAM 2021 01050112, 202101290067), onde
juntos totalizaram 26 minutos entre a suspeita médica do diagnoéstico de AVE Hiperagudo e a
solicitacdo de regulacdo para realizagdo de tomografia, o que representa um tempo médio de 13
minutos, ou seja, tempo inferior a meta do indicador, permitindo o seu alcance. (Anexo)

Os pacientes com suspeita de AVE hiperagudo podem ser checados através do numero de
boletim além de sua prescri¢do e horario de administragdo de suas medicagdes, eles também podem

ser verificados na planilha de monitoramento da SES (Gerenciamento de Leitos).
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3 Anexo

3.1 Plano de Educacio Permanente

Fonte: Coordenac¢do da unidade
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3.2 Ata de Comissido de Revisio de Prontuario

Fonte: Coordenacdo da unidade
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3.3 Ata de Comissio de Etica Médica

Fonte: Coordenacdo da unidade
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3.4 Atade Comissio de Etica de Enfermagem

Fonte: Coordenagdo da unidade

B
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ATA DE REUMIAD DA COMISSAD DE ETICA [ ENFERMAGEM

Trata: 0T 02 1
a0 01

Lacal: WA ENGENHD NOAD

Ao prifreiro dia o s o8 Feveim de dos mil & vinks um @s dez horas, rewhiram-=& na sala
{8 coprdenscio situmda no UPA Enpanha Novo rua Souza Barros  N° 7O, Engenha Nowa
Ao de Janedo. o ntegrantes da Comissan de Elics de Erdermagam, a sapar  Enfermsic
Carzs Hanrigue Rodngues: de Olweir Presdemes da Comesslo de Eleca de Endin nage

Erfarmeen Frenciacn Medaircs Chagas secratarks 48 Comesha do Fiica 'die Enfs

LAy
Curanie o més wigente nao lol evidanciadn demandas a comissSo, Nada mas havando a

1000 horan & 30 mimitos o

TBlEe, 38 SNGEFTSAY O leundo, palo que. na guilidade de

Becreario da Camissas de Ebes de Enlermagem, layrei 8 presente Ala gug v gssinads

por jodas as rmamibms da Gt
Lkos Hewrige L limena
= = Srimrililta|
Ao Herngue Rodagues de Olvein cmEnBd: 18 T8
rEntisce Medoios Chagas

3.5 Absenteismo Médico

Fonte: Klinikos/ ECO

Descrigao do Indicador Numerador | Denominador Célculo Meta
Tempf) 'de efpera na Urgéncia e Emergéncia de ADULTO com 8373 475 17 minutos Bt itk
classificacdo AMARELA
Temp? .de efpera na Urgéncia e Emergéncia de ADULTO com 161978 3727 43 minutos 120 minuto
classificagdo VERDE
Temp?_de efpera na Urgéncia e Emergéncia de CRIANCA com 2556 160 St ininiias
classificagdo AMARELA
Temp?.de efpera na Urgéncia e Emergéncia de CRIANGCA com 23233 1475 15 diditbos o il
classificagdo VERDE
Tempo de Classificagdo de Risco 69013 6606 10 minutos 15 minutos
Registro de profissional médico 123 124 99.2% >=90%
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3.6 Ata de Comissio de Qualidade e Seguranca do Pacientes

Fonte: Coordenacdo da unidade
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5 Recursos Financeiros

Os controles utilizados para 0 acompanhamento do contrato de gestado visam
assegurar condicdes para a avaliacdo da correta execucéo financeira dos recursos

repassados pela SES/RJ. Compde o relatério financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas

Realizadas, Conciliacdo Bancaria e Contabil Operacional.

5.1 Fluxo de Caixa

O resumo da movimentacao dos recursos esta consubstanciado no

Demonstrativo do Fluxo de Caixa apresentado a seguir:

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO janeiro/2021
OS RESPONSAVEL: VIVA RIO
FLUXO DE CAIXA
Janeiro

A - SALDO FINANCEIRO NO MES ANTERIOR 4.184.859,46
RECEITAS

Contrato de Gestdo 0,00
Receitas Financeiras 2.518,86
Outras Receitas 0,00
B - TOTAL DE RECEITAS 2.518,86
DESPESAS

Pessoal 778.357,98
Material de Consumo 138.568,91
Servigos de Terceiros 365.737,11
Taxas/Impostos/Contribuicbes 0,00
Servigos Publicos 753,33
Despesas Bancarias 1.903,89
Outras Despesas Operacionais 82.286,73
Investimentos 0,00

C - TOTAL DE DESPESAS

1.367.607,95

SALDO MENSAL FINAL (A)+(B)-( C)

2.819.770,37

D - SALDO FINANCEIRO DISPONIVEL PARA O PERIODO SEGUINTE

D1 - Saldo em C/C e Aplicagdes Financeiras 2.819.770,37
D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 0,00
D3 - Avisos de Créditos ndo Lancados nos Extratos Bancarios 0,00
D4 - Cheques Emitidos e ndao Descontados 0,00
D5 - Avisos de Débitos ndo Langados nos Extratos Bancarios 0,00

TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5)

2.819.770,37
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5.2 Despesas Realizadas

O montante das despesas realizadas no més de janeiro/2021, lancadas neste

demonstrativo por regime de caixa, de acordo com o cronograma.

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO janeiro/2021
OS RESPONSAVEL: VIVA RIO
DESPESAS REALIZADAS
|

Cédigo Despesa Valor (RS)
1 | PESSOAL 778.357,98
01.01 | SALARIO 498.120,77
01.01.01 | FOLHA NORMAL 458.904,82
01.01.02 | 132 SALARIO 219,53
01.01.03 | FERIAS 38.996,42
01.01.04 | ADIANTAMENTO 132 SALARIO 0,00
01.01.05 | GRATIFICACOES E ADICIONAIS 0,00
01.01.06 | ADICIONAL 1/3 DE FERIAS 0,00
01.01.07 | HORAS EXTRAS 0,00
01.01.99 | OUTRAS VANTAGENS 0,00
01.02 | BENEFICIOS 8.425,65
01.02.01 | VALE TRANSPORTE 8.425,65
01.02.02 | CESTA BASICA 0,00
01.02.03 | CONVENIOS 0,00
01.02.04 | VALE REFEICAO/ALIMENTACAO 0,00
01.02.99 | OUTROS BENEFICIOS 0,00
01.03 | ENCARGOS e CONTRIBUICOES 271.811,56
01.03.01 | FGTS 76.940,06
01.03.02 | IRRF 96.327,16
01.03.03 | CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA-INSS 48.608,39
01.03.04 | RESCISOES 40.311,37
01.03.99 | OUTROS ENCARGOS e CONTRIBUIGOES 9.624,58
01.04 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
01.04.01 | PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS 0,00
01.04.02 | PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.99 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
2 | MATERIAL DE CONSUMO 138.568,91
02.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 0,00
02.01.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 0,00
02.02 | MATERIAL DE INFORMATICA 1.496,00
02.02.01 | MATERIAL DE INFORMATICA 1.496,00
02.03 | PECAS e MATERIAIS MANUTENCAO 490,00
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02.03.01 | PARA MANUTENCAO PREDIAL 0,00
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 490,00
02.03.03 | PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00
02.03.04 | FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORGA MOTRIZ 0,00
02.04 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.04.01 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.05 | MATERIAL DE LIMPEZA 22,50
02.05.01 | MATERIAL DE LIMPEZA 22,50
02.06 | GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.06.01 | GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.07 | MATERIAL MEDICO/ODONTOLOGICO/LABORATORIAL 136.560,41
02.07.01 | MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS 76.219,33
02.07.02 | GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO) 0,00
02.07.03 | MATERIAIS HOSPITALARES MEDICOS/ODONTOLOGICOS/LABORATORIAIS 60.341,08
02.08 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.08.01 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.09 | PUBLICAGOES EM GERAL 0,00
02.09.01 | PUBLICACOES EM GERAL 0,00
02.10 | MATERIAL DE CONSTRUCAO 0,00
02.10.01 | MATERIAL DE CONSTRUGAO 0,00
02.11 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.11.01 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.99 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 0,00
02.99.01 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 0,00
3 | SERVICOS DE TERCEIROS 365.737,11

03.01 | SERVICOS-MANUTENGAO PREDIAL 7.687,50
03.01.01 | REPAROS/ADAPTACOES/CONSERTOS EM GERAL 7.687,50
03.01.02 | SERVICOS DE DEDETIZACAO/DESRATIZACAO 0,00
03.02 | SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 10.969,28
03.02.01 | SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 10.969,28
03.03 | SERVICOS-MANUTENGCAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 5.232,50
03.03.01 | SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 5.232,50
03.04 | SERVICOS-MANUTENGAO DE VEICULOS 0,00
03.04.01 | SERVICOS-MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
03.05 | SERVIGOS LABORATORIAIS 52.354,72
03.05.01 | SERVICOS LABORATORIAIS 52.354,72
03.06 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS/VEICULOS/AMBULANCIA 41.229,95
03.06.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 4.250,00
03.06.02 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 12.233,50
03.06.03 | LOCAGCAO DE VEICULOS 4.260,20
03.06.04 | LOCACAO DE AMBULANCIA 20.486,25
03.07 | LOCACAO PREDIAL 0,00
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03.07.01 | LOCAGAO PREDIAL 0,00
03.08 | LOCAGAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 14.450,00
03.08.01 | LOCACAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 14.450,00
03.09 | LIMPEZA 37.749,17
03.09.01 | SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO 35.170,16
03.09.02 | SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 2.579,01
03.10 | SEGURANCA e VIGILANCIA 31.234,08
03.10.01 | SERVICOS DE SEGURANCA e VIGILANCIA 31.234,08
03.13 | INTERNET 871,98
03.13.01 | INTERNET 871,98
03.15 | CURSOS 0,00
03.15.01 | CURSOS 0,00
03.16 | SERVICOS DE LAVANDERIA 1.983,32
03.16.01 | SERVICOS DE LAVANDERIA 1.983,32
03.17 | SERVICOS ESPECIALIZADOS 16.005,89
03.17.01 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURIDICA 9.650,50
03.17.02 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA FiSICA 6.355,39
03.18 | SEGUROS 0,00
03.18.01 | SEGUROS 0,00
03.19 | CONDOMINIO 0,00
03.19.01 | CONDOMINIO 0,00
03.20 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.20.01 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.21 | DESPESAS COM LOCOMOGAO E TRANSPORTE 0,00
03.21.01 | REGIME DE QUILOMETRAGEM 0,00
03.21.02 | PEDAGIO 0,00
03.21.03 | PASSAGENS AEREAS 0,00
03.21.04 | PASSAGENS RODOVIARIAS 0,00
03.21.05 | DESPESAS COM TAXI 0,00
03.21.06 | FRETE 0,00
03.21.99 | OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOGAQ 0,00
03.22 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAGCAO 0,00
03.22.01 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAGCAO 0,00
03.23 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.23.01 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.24 | FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 40.338,75
03.24.01 | FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 40.338,75
03.26 | SERVICOS ASSISTENCIAIS 91.501,27
03.26.01 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA 1.059,78
03.26.02 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA FiSICA 90.441,49
03.27 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.27.01 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
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03.28 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.28.01 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.99 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 14.128,70
03.99.01 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 14.128,70
4 | TAXAS/ IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00

04.01 | ISS 0,00
04.01.01 | ISS 0,00
04.02 | PIS/COFINS/CSLL 0,00
04.02.01 | PIS/COFINS/CSLL 0,00
04.03 | INSS SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.03.01 | INSS SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.04 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.04.01 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.05 | IPTU 0,00
04.05.01 | IPTU 0,00
04.06 | IPVA 0,00
04.06.01 | IPVA 0,00
04.08 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.08.01 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.99 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUICOES 0,00
04.99.01 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIGCOES 0,00
5 | SERVICOS PUBLICOS 753,33

05.01 | AGUA 0,00
05.01.01 | AGUA 0,00
05.02 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.02.01 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.03 | GAS 0,00
05.03.01 | GAS 0,00
05.04 | TELEFONIA FIXA 386,42
05.04.01 | TELEFONIA FIXA 386,42
05.05 | TELEFONIA CELULAR 366,91
05.05.01 | TELEFONIA CELULAR 366,91
05.06 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.06.01 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.07 | CORREIO 0,00
05.07.01 | CORREIO 0,00
6 | DESPESAS BANCARIAS 1.903,89

06.01 | TARIFAS 1.903,89
06.01.01 | TARIFAS 1.903,89
06.99 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
06.99.01 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
7 | OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 82.286,73
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07.01 | PREMIAGOES CULTURAIS/ ARTIiSTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.01.01 | PREMIACOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.02 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00
07.02.01 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00
07.03 | RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 47.017,78
07.03.01 | RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 47.017,78
07.99 | OUTRAS 35.268,95
07.99.01 | OUTRAS 35.268,95
8 | INVESTIMENTOS 0,00

08.01 | OBRAS E INSTALACOES 0,00
08.01.01 | OBRAS E INSTALAGOES 0,00
08.02 | EQUIPAMENTOS 0,00
08.02.01 | EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00
08.02.02 | EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES 0,00
08.02.03 | EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
08.03 | MOBILIARIO 0,00
08.03.01 | MOBILIARIO 0,00
08.04 | VEiCULOS 0,00
08.04.01 | VEiCULOS 0,00
08.04.02 | AMBULANCIAS 0,00
08.05 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.05.01 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.99 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00
08.99.01 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00

TOTAL 1.367.607,95
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5.3 Conciliagao Bancéria

No demonstrativo da Conciliagdo Bancaria verifica-se a conformidade entre o

registro contébil e os saldos apresentados nos extratos bancarios.

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
CONCILIACAO BANCARIA

BANCO: 237 AGENCIA: 814

janeiro/2021

CONTA CORRENTE N°: 7574-4

PERIODO DE REFERENCIA: Janeiro/2021

A - SALDO CONFORME EXTRATO BANCARIO EM 01/01/2021 a 31/01/2021

DESCRICAO VALOR (RS)
Al - Saldo em Conta Corrente 1,00
A2 - Saldo em Aplicagdes Financeiras 2.819.769,37
A3 - TOTAL 2.819.770,37
B - AVISOS DE CREDITO NAO LANGADOS NO EXTRATO
DATA N2 HISTORICO VALOR (RS)
B1- TOTAL 0,00
C - CHEQUES EMITIDOS E NAO DESCONTADOS
DATA N° VALOR (RS)
C1-TOTAL 0,00
D - AVISOS DE DEBITO NAO LANCADOS NO EXTRATO
DATA N2 VALOR (RS)
D1 - TOTAL 0,00
E- SALDO CONTABIL (A3+B1-C1-D1) | 2.819.770,37
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5.4 Demonstrativo Contabil Operacional

Neste demonstrativo estdo refletidos, por més de competéncia, 0S recursos

recebidos e comprometidos com os dispéndios de custei, respectivamente aos valores

demonstrados no cronograma de desembolso.

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO janeiro/2021
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
DEMONSTRATIVO CONTABIL OPERACIONAL
Regime de Competéncia
A = SALDO ACUMULADO ANTERIOR
Receitas Operacionais

Repasse Contrato de Gestdo (Parte Variavel)

Repasse Termo Aditivo - adicional (Investimento)

Reembolso de Despesas

Outras Receitas

B = Total das Receitas (1) + (2) 3.250,10
Despesas CUSTEIO

Indenizagdes e Avisos Prévios (Rescisdes)

Outras Despesas de Pessoal

Materiais de Consumo (4) 395.188,64
Servicos de Terceiros (5) 254.063,28
Servicos Publicos (6) 1.625,31
Tributdrias/Financeiras (7) 1.911,43
Outras Despesas Operacionais (8) 14.485,67

C = Total das Despesas CUSTEIO (3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8) 688.917,62
Despesas INVESTIMENTO

Moveis e Utensilios

Intangivel (Direito e uso)

Veiculos
D = Total Despesas Investimento 1.463,00
E = TOTAL GERAL DE DESPESAS (C+D) 690.380,62
F = SADO ACUMULADO ATUAL (A+B-E) -687.130,52
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6 Relatério Administrativo

Neste item estdo reunidas as informacdes relativas a Aquisicdo de Bens Duraveis,
Recursos Humanos e Contratos de Servigos Terceirizados, cujos demonstrativos

encontram-se disponiveis nos anexos.

6.1 Aquisicdo de Bens Duraveis

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO janeiro/2021
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO

AQUISICAO DE BENS DURAVEIS

N° Controle Ne N° VLRI Valor Motivo
) . Controle . Descri¢do do CNPJ Datada | estimada o Setor de
Patrimonial N . | Tipo(1) Qtde. | Nota s Unitario da .
0s Patrimonial bem Fornecedor Fiscal aquisicdo (em (R$) Aquisicio Destino
SES/RJ anos) quisic
NAO HOUVE
Total 0 _

(1) Veiculo/Ambulancia/Mobiliario/Equipamentos Médico-Hospitalares/Eqpto. Odontol6gicos/Eqpto.
Informatica/Eqpto. em Geral/ Eletrodomésticos/Outros bens duréveis. Todas as aquisi¢des de bens permanentes
deverio ser informadas a SES/RJ para incorporagdo ao seu patriménio.

6.2 Aquisicdo de Outros Investimentos

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO janeiro/2021
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO

Outros Investimentos

Data Codigo da Tipo de Descricio Qtde Valor
Aquisicdo Despesa Investimento s : Unitario (RS)

NAO HOUVE INVESTIMENTO

Total 0 £

Codigo da Despesa é o codigo da planilha DESPESAS REALIZADAS associado ao investimento.
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6.3 Recursos Humanos

O RH da OSS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e sele¢éo no intuito de fazer
reposicdes dos profissionais que sédo desligados ou pedem desligamento, preenchendo assim, as lacunas
nas escalas dos profissionais em todos 0s quadros. Mantivemos a motivagéo e a busca pela organizagéo
nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizacao e o aumento na qualidade do ambiente
de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a melhoria na qualidade da assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captagéo, acomodacao
na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais profissionais, mantendo
acompanhamento permanente na intencéo de garantir a presenca dos profissionais na unidade. Os demais
quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem modificacées de acordo com a demanda,
passivo de demissdes ou contratacdes para completa-lo. Focamos durante o processo seletivo a
verificagcdo incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e
comprovacao de titularidade e especializagfes, provas que foram confeccionadas dentro da realidade das
unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes profissionais.

A OSS Viva Rio agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas categorias de
profissionais como: Assistente de Faturamento; Coordenacdo de Qualidade de Gestdo, Educagéo
Permanente, uma Ouvidoria e Nutricionista, para que assim possamos melhor atender as demandas tanto

da Secretaria Estadual de Saude quanto do préprio usuario.

Durante o periodo, executamos a contratacdo dos colaboradores, listados abaixo:

Medico Clinico 2 ‘

Observamos que os espagos no quadro de funcionarios de unidade foram gradativamente preenchidos,
gracas ao trabalho em conjunto do DP/RH da OSS Viva Rio e a Unidade de Pronto Atendimento UPA Engenho
Novo.

Mantivemos a isonomia no que diz respeito ao processo de captacdo dos profissionais, atuando com
transparéncia nas ferramentas de aniincio como jornais e sites para captacdo. Apresentamos estabilidade no
gue concerne ao absenteismo, ou seja, funcionarios com poucas faltas, ndo apresentando intercorréncias em
seus plantdes.

A OSS Viva Rio esta trabalhando para que ocorra uma fidelizagao (retencéo) dos funcionarios, atuando com
parceria na unidade buscando e mantendo um padrdo de exceléncia operacional no desempenho das
atividades, promovendo bons relacionamentos interpessoais, mantendo o ambiente profissional saudavel,
interessante e atrativo, para que ocorra a procura de outros profissionais interessados em trabalhar na

unidade
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6.4 Demonstrativo de Folha de Pagamento — GT/Unidade

6.4.1 GT/Unidade

FOLHA ANALITICA
CT UPR FNCFEID NG

NTC SATARTAL 1 0 502,00

OM>RA DE WALE TR

LRRF Férias
IRRF ELR

vagliat 174
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FOLHA ANALITICA
RID

,12 RZO DE JANEZRO = RJ
941 /0007 =28 Temp: 0172027 cx: 0 Par: Telaz M

Valor

Cod Jescrigéc N.E.

45.869,74

TTRTZ
LSS
130. SALARIC

1/3 TRRTRS KO MRS 0

E RESCISRAC

SALARLAL

AJLCLONAL NOLURNO
ALXILIO CRECHE 3
DO RS

MEDIA V7
MILTRS ¢

COMPENSAGAC
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FOLHA ANALITICA
 RID

TOTAL GERAL

ReZ valor Cod
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6.5 Servicos de Terceiros contratados

Os contratos realizados entre Viva Rio e as empresas prestadoras de servicos para UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO ENGENHO NOVO tiveram inicio, em sua maioria, em Abril de 2016.

WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Locacdo de Televisores LCD/ LED

BEST FORCE GERADORES - EIRELI

Manutencdo preventiva e corretiva em
gerador

SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E PROTEGCAO
RADIOLOGICA LTDA

Dosimetria

ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAGAO EM SISTEMAS
E EDITORACAO LTDA

Prontuario Eletrénico

NETWAY TELECOM LTDA-ME

Link Dedicado

RODOCON CONSTRUGOES RODOVIARIAS LTDA

Coleta de residuos

SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA

Gases Medicinais

TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA

Manutenc¢do em equipamentos de Rx

TOP CLEAN COMERCIO E SERVICOS GERAIS - EIRELLI - EPP

Lavanderia Hospitalar

KEMAKMURAN EXTINTORES LTDA-ME

Manuteng¢do em extintores

SEVEN LOGISTICS LTDA - ME

Motociclista mensageiro

AGM 3 LOCAGAO DE VEICULOS E SERVIGCOS LTDA - EPP

Locagdo de Veiculo ( CME)

WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Locagdo de computadores

KA IQUE COMERCIO E SERVIGOS LTDA.

Locagdo de impressoras

A HIDRA TRANSPORTE E CAPACITACAO DE AGUA LTDA

Transporte de agua potavel

WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Locacdo de totem

LABORATORIO BLESSING ANALISES CLINICAS E ANATOMIA
PATOLOGICA

Andlises Clinicas

FP RESTAURANTE E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI

Alimentacado hospitalar

PRINT MAILING COMERCIO SERVICOS E ASSISTENCIA LTDA - ME

Locacdo de Nobreak

ESTERIFLEX INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E LOCACAO DE
PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

Locacgdo de equip. para esterilizagdo

INTERQUALITY

Locagdo de equipamentos

CENTENARIO FACILITY SERVICOS LTDA-ME

Portaria

MULTI COMPANY COMERCIO E SERVIGOS EIRELI

Limpeza

B P OTTONI TENCOLOGIA E SEGURANGA DA INFORMAGAQ

Gestdo integrada

DO IT SERVICOS COMBINADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO,
CONSULTORIA E TREINAMENTO EM LOGISTICA LTDA

GESTAO INTEGRADA DE ESTOQUE E
OPRERACAO LOGISTICA INTEGRADA

CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME

Locacdo de servidor

CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME

Locagdo de notebook

SH CONSULTORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP

EXAMES OCUPACIONAIS

TECNOMED SERVICOS TECNICOS DE EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS

MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA DE
EQUIPOS MEDICO ASSISTENCIAIS
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SERVICOS CONTINUOS DE CONSERV.
PREDIAL E CONSERV. EQUIPO DE

. CLIMATIZACAO

FROGERA INSTALAGOES

SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PONTO E ACESSO
LTDA PONTO BIOMETRICO

SAVIOR MEDICAL SARVICE LTDA Remocdo de pacientes

Os servigos prestados sdo divididos conforme o seu custo mensal, podendo ser fixo ou variavel.

Servigos com custos fixos

Os servicos prestados com custos fixos sdo 0s pagamentos mensalmente iguais. Abaixo as empresas
com seus respectivos valores em contrato que sdo comuns aos valores pagos referentes a janeiro de

2021.

Valores Fixos
A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em janeiro de 2021:

LOCACAO DE
WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA TELEVISORES RS 400,00 RS 400,00
BEST FORCE GERADORES - EIRELI GERADORES R$1.575,00 R$1.575,00
NET WAY LINK DEDICADO RS 871,98 RS 871,98
SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E DOSIMETRIA
PROTECAO RADIOLOGICA LTDA RS 1.039,08 RS 1.039,08
TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA RAIO X RS 3.572,00 RS 3.572,00
ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E .
ORGANIZAC/SO EM SISTEMAS E EDITORACAO FIIERL(EJTNRT(A;J@?ZS
LTDA RS 5.000,00 RS 5.000,00
SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA GASES MEDICINAIS R$ 16.250,00 RS 16.250,00
SEVEN LOGISTICS LTDA - ME MOTO FRENTISTA RS 1.197,50 RS 1.197,50
ESTERIFLEX INDUSTRIA, COMERCIO, RS 3.972,50 RS 3.972,50
SERVICOS E LOCACAO DE PRODUTOS PARA ESTERILIZAC/SO
SAUDE LTDA
TOP CLEAN COMERCIO E SERVICOS GERAIS - LAVANDERIA RS 2.000,00 RS 2.000,00
EIRELLI - EPP
KA IQUE COMERCIO E SERVICOS LOCACAO DE R>2810,00 R$2.810,00
LTDA. IMPRESSORAS
RS RS
LOCACAO DE 3.270,00

WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA !

¢ COMPUTADOR 3.270,00

- RS 700,00

WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA LOCAGCAO DE TOTEM RS 700,00
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VivaRio  de janeiro/2021
RS RS
B P OTTONI TENCOLOGIA E SEGURANGCA DA 8.187,50
INFORMACAO GESTAO INTEGRADA 8.187,50
RS RS
CENTENARIO FACILITY SERVICOS LTDA-ME 31.234,08 31.234,08
Portaria
MULTI COMPANY COMERCIO E SERVICOS RS RS
29.779,16 29.779,16
EIRELI
Limpeza
PRINT MAILING COMERCIO SERVICOS E RS RS
ASSISTENCIA LTDA - ME 148,50 148,50
Locagdo de Nobreak
RS RS
INTERQUALITY Locacdo de 3.150,00 3.150,00
equipamentos
SAVIOR MEDICAL SARVICE LTDA RS RS
Remoc3o de pacientes 20.486,25 20.486,25
RS RS
CENTENARIO FACILITY SERVICOS LTDA-ME 31.234,08 31.234,08
Portaria
CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME RS 610,00 RS 610,00
Locacgdo de servidor
. ~ R
CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME Locagdo de > RS  1.330,00
1.330,00
notebook
GESTAO INTEGRADA
DE ESTOQUE E RS RS
DO IT SERVICOS COMBINADOS DE APOIO OPRERACAO 13.361 11 13.361 11
ADMINISTRATIVO, CONSULTORIA E LOGISTICA ' ! ’ ’
TREINAMENTO EM LOGISTICA LTDA INTEGRADA
R$ R$
TECNOMED SERVICOS TECNICOS DE EN?EET&R'A 4.282,28 4.282,28
EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS
~ R$ R$
MAPNF:JET[;QEAO 7.687,50 7.687,50
FROGERA INSTALACOES
SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM . RS RS
CONTROLE DE PONTO E ACESSO LTDA PONTO BIOMETRICO 290,00 290,00

Servigos com Custos Variaveis

Sdo contratos com custos que mudam de acordo com a producdo e/ou quantidade trabalho. Abaixo
as empresas prestadoras de servigos que apresentam faturamento com custos varidveis:

- RODOCON CONSTRUGOES RODOVIARIAS LTDA: Presta servicos de coleta de residuos
- KEMAKMURAN EXTINTORES LTDA-ME: Presta servicos de Manutencgdo em extintor

- FP RESTAURANTE E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI ME: Presta servigos de Alimentacdo hospitalar
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- AGM 3 LOCAGAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA - EPP: Presta servicos de Veiculos (CME)
- SH CONSULTORIA: Presta servicos de exames ocupacionais

- LABORATORIO BLESSING ANALISES CLINICAS E ANATOMIA PATOLOGICA: Presta servigos de analises clinicas.

Valores Variaveis
A tabela abaixo demonstra os valores de contrato e os valores pagos em Janeiro de 2021:

RODOCON CONSTRUCOES COLETA DE Por coleta
RODOVIARIAS LTDA RESIDUOS RS 2.293,00
KEMAKMURAN EXTINTORES N
LTDA-ME EXTINTORES Execucao
AGM 3 LOCACAO DE VEICULOS E .
SERVICOS LTDA - EPP VEICULO CME DEMANDA RS 3.701,00
FP RESTAURANTE E COMERCIO ~
DE ALIMENTOS EIRELI ALIMENTAGAO demanda RS 40.553,00
SH CONSULTORIA OCUPACIONAL EXAMES
LTDA - EPP OCUPACIONAIS POR DEMANDA

RS 1.602,00
LABORATORIO BLESSING ANALISES . ,
CLINICAS E ANATOMIA PATOLOGICA ANALISES CLINICAS POR DEMANDA RS 49.289,00
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VIVARIO

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO

CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Valor do Contrato (R$) (*)

jan/21

Servico Contratado Raz&o Social Contratado Mensal Valor Pago Competéncia
Estimado no Més
Transporte de agua potdvel A HIDRA TRANSPORTE E CAPACITACAO DE AGUA LTDA demanda
RS RS
Locagdo de Veiculo ( CME) AGM 3 LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA - EPP 3.62500 | 3.062,70 Dezembro de 2020.
RS RS
Manutengio preventiva e corretiva em gerador BEST FORCE GERADORES - EIRELI 1.575,00 | 3.115,00 Dezembro de 2020.
RS RS
Portaria CENTENARIO FACILITY SERVICOS LTDA-ME 31.234,08 | 31.234,08 Dezembro de 2020.
RS RS
Locagdo de servidor CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME 610,00 | 610,00 Dezembro de 2020.
RS RS
Locagdo de notebook CHADA COMERCIO E SERVIGOS LTDA ME 1.330,00 | 570,00 Dezembro de 2020.
DO IT SERVICOS COMBINADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, RS RS Derembro de 2020
GESTAO INTEGRADA DE ESTOQUE E OPRERAGAO LOGISTICA INTEGRADA | CONSULTORIA E TREINAMENTO EM LOGISTICA LTDA 13.361,11 | 10.628,70 ‘
ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAGAO EM SISTEMAS E RS RS Derembro de 2020
Prontudrio Eletrénico EDITORAGAO LTDA 5.000,00 4.692,50 :
ESTERIFLEX INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E LOCACAO DE PRODUTOS RS RS
= . I Dezembro de 2020.
Locagdo de equip. para esterilizagdo PARA SAUDE LTDA 3.500,00 3.302,25
RS Dezembro de 2020 e
Alimentagdo hospitalar FP RESTAURANTE demanda 40.338,75 Janeiro de 2021
RS R$
MANUTENGAO PREDIAL FROGERA INSTALACOES E SERVICOS LTDA 7.687,50 | 7.687,50 Dezembro de 2020.
RS RS
Locacdo de equipamentos INTERQUALITY 3.150,00 |3.150,00 Dezembro de 2020.
RS RS
Locagdo de impressoras KA IQUE COMERCIO E SERVIOS LTDA. 2.810,00 | 7.635,00 Dezembro de 2020
Manutengdo em extintores KEMAKMURAN EXTINTORES LTDA-ME demanda
RS
Anélises Clinicas LABORATORIO BLESSING ANALISES CLINICAS E ANATOMIA PATOLOGICA | demanda | 45.387,48 Dezembro de 2020.
Transporte de funcionérios - GS LOC BH LOCADORA DE VEICULOS DE BELO HORIZONTE LTDA ME 1.039.67
RS RS
Locagdo de Nobreak MGL -PRINT MAILING COMERCIO SERVICOS E ASSISTENCIA LTDA - ME 148,50 | 148,50 Dezembro de 2020.
RS RS
Limpeza e higienizagdo MULTI COMPANY COMERCIO E SERVICOS EIRELI 29.779,16 | 35.170,16 Dezembro de 2020.
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e . R Dezembro de 2020
Link Dedicado NETWAY TELECOM LTDA-ME 871,98  |871,98 czembro ae s0e5.
R$
Coleta de residuos RODOCON CONSTRUGOES RODOVIARIAS LTDA demanda | 2.111,08 Dezembro de 2020.
SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E PROTEGAO RADIOLOGICA RS
Dosimetria LTDA 100,00
RS RS
Remogo de pacientes SAVIOR MEDICAL SARVICE LTDA 20.486,25 | 18.550,30 Dezembro de 2020.
RS RS
Gases Medicinais SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA 14.450,00 | 14.450,00 Dezembro de 2020.
RS RS
Motociclista mensageiro SEVEN LOGISTICS LTDA - ME 119750 | 1.197,50 Dezembro de 2020.
EXAMES OCUPACIONAIS SH CONSULTORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP demanda
SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PONTO E ACESSO RS
PONTO BIOMETRICO LTDA 290,00
SERVICOS MEDICOS SONIPREV PREVENGAO E DIAGNOSTICO LTDA DEMANDA
RS RS
ENGENHARIA CLINICA TECNOMED SERVICOS TECNICOS DE EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS LTDA | 4.282,28 | 4.282,28 Novembro de 2020.
RS RS Dezembro de 2020
Gestdo integrada de tecnologia e sistema da informagédo TERA TECNOLOGIA E SEGURANGA DA INFORMAGAO EIRELI 8.000,00 9.650,50 )
RS RS
Lavanderia Hospitalar TOP CLEAN COMERCIO E SERVICOS GERAIS - EIRELLI - EPP 1.750,00 | 1.983,32 Dezembro de 2020.
RS RS
Manutengdo em equipamentos de Rx TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA 3.572,00 | 3.405,90 Dezembro de 2020.
RS RS
Locagéio de Televisores LCD/ LED WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. 400,00 | 400,00 Dezembro de 2020.
RS RS
Locagéio de computadores WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. 3.270,00 | 3.270,00 Dezembro de 2020.
RS RS
Locag&o de totem WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. 700,00 | 700,00 Dezembro de 2020.
RS
Locagdo de servidor WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. 620,00
R$ R$
163.800,36 | 257.605,48

(1) Nesta planilha devem ser listados todos os contratos ativos ou ndo,

independente do més de contratagao.

(2) Para cada contrato deve ser enviado todo o processo seletivo, respeitando as normas previstas no regulamento de compras e contratagdes,

elaborado por cada Organizagdo Social.

(*) Na coluna mensal estimado deve ser inserido o valor mensal e na

coluna subsequente o valor pago do més.

39



4

7 "Rateio das despesa da Sede da contratada

0S RESPONSAVEL:
VIVA RIO

UNIDADE GERENCIADA: UPA ENGENHO NOVO

Rateio das Despesas da Sede da Contratada

janeiro/2021

Rateio
NaDtureza da Valor Total Observagao
ESpesa % Valor Critério
Referente ao pagamento da guia de FGTS sobre folha de pagamento dos
0,
Encargos R$ 76.661,76 | 2,45% R$ 1.878,81 | Valor Mensal dos Contratos colaboradores da Sede, no més de Dezembro de 2020.
Despesas Diversas R$ 301,40 | 27,69% | R$ 83,46 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesa de dgua e esgoto, no més de Novembro de 2020.
Rateio da sede com despesa de prestacéo de servi¢cos de processamento,
Despesas Diversas R$ 10.693,73 | 3,93% | R$ 420,32 | Valor Mensal dos Contratos | armazenamento, hospedagem de dados e congeneres, conforme contrato 35866,
competéncia Dezembro de 2020.
Referente a folha de pagamento dos colaboradores da Sede, competéncia
0,
Pessoal R$ 457.742,59 | 3,08% | R$ 14.077,56 | Valor Mensal dos Contratos Dezembro de 2020, (B.ltad) - Matriz
Pessoal R$ 14.577,08 | 12,50% | R$ 1.822,13 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesa de verbas salarias, no més de Dezembro de 2020.
Serwg.os.Tecnlcos R$ 4.586,64 | 100,00% | R$ 4.586,64 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sede com despesa de prestacéo de servicos de confecgéo de folha de
Especializados pagamento, competéncia Dezembro de 2020.
Sel’Vl‘;_OS_TecnlCOS R$ 6.426,62 | 100,00% | R$ 6.426,62 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sede’com despAesa de prestacao de servicos de consultoria e gestdo
Especializados Tecnica em saude, no més de Dezembro de 2020.
Servicos Tecnicos Rateio da sede com despesa de prestacao de servicos de Consultoria em gestao e
£ o lizad R$ 14.401,49 | 12,94% | R$ 1.862,85 | Valor Mensal dos Contratos | gerenciamento das areas de prestagdo de contas, documentagéo, orcamentos e
speclalizados auditoria interna, competéncia Dezembro de 2020.
Serwg.os.Tecnlcos RS$ 20.067,56 | 12,92% | R$ 2.592,79 | Valor Mensal dos Contratos Ratelo. da sede com _despesa de servico de Apoio a Gestdo /supervisdo das areas
Especializados de meio, competéncia Dezembro de 2020.
Despesas Diversas R$ 1.500,00 | 27,69% | R$ 415,35 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sgdg com despesa com aluguel do imével localizado na Rua da Cevada,
74, competéncia Dezembro de 2020.
. Rateio da Sede com despesa de Vale Alimentacao dos colaboradores da Sede, no
0 )
Beneficios R$ 2.257,20 | 100,00% | R$ 2.257,20 | Valor Mensal dos Contratos Més de Janeiro de 2020.
Rateio da sede com despesa de Guia de INSS sobre folha de pagamento dos
0,
Encargos R$ 49.995,04 | 3,06% R$ 1.528,48 | Valor Mensal dos Contratos colaboradores da Sede, no més de Dezembro de 2020.
Rateio da sede com despesa a guia de IRRF sobre folha de pagamento dos
0,
Encargos R$ 97.675,92 | 1,38% | R$ 1.348,76 | Valor Mensal dos Contratos el et R SE. 19 TEs 6ls [BeeEi Gla .
Encargos R$ 126.378.28 | 0,17% | R$ il sl | Vilp el dhs Coiaies Rateio da sedg com despesa de INSS sobre folha salarial dos colaboradores da
sede, competéncia Dezembro de 2020.
Servicos Tecnicos o Rateio da sede com despesa de prestacdo de servigcos de assessoria juridica,
Especializados R$ 14.000,00 | 3,93% | R$ 550,28 | Valor Mensal dos Contratos competéncia Dezembro de 2020.
Rateio da sede com despesa de INSS sobre folha 13° salario dos colaboradores da
0,
Encargos R$ 120.647,51 | 0,19% | R$ 229,03 | Valor Mensal dos Contratos sede, competéncia Dezembro de 2020.
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Encargos R$ 229.451,14 | 0,17% | R$ 387,00 | Valor Mensal dos Contratos RelizlD 6 560G Ea CegpEst deA FC.;TS sobre folna de pagamentto dos

colaboradores da sede, competéncia Dezembro de 2020.
= = -

Encargos R$ 229.451.14 | 005% | R$ 121,48 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sed}e com despesa de FGTS sobre folha 13° salario dos colaboradores da
sede, competéncia Dezembro de 2020.

Encargos R$ 9.922.99 | 301% | R$ 298,41 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sed}e com despesa de PIS sobre folha salarial dos colaboradores da
sede, competéncia Dezembro de 2020.

Despesas o Rateio da sede com despesa de licenciamento de uso solu¢éo Bionexo conforme

Diversas R ZALLED | Eeebe | R Lz Welar e e 2os ConEine contrato 109822, competéncia Dezembro de 2020.

Servu;_os_Tecnlcos RS 20.635.28 | 3.93% | R$ 811,08 | Valor Mensal dos Contratos Rateio qa s_ede com despesa de consultoria em compliance e seguran¢a humana,

Especializados competéncia Dezembro de 2020.

D_espesas R$ 6.076,00 | 3.93% | R$ 238,82 | Valor Mensal dos Contratos Rateio Qa s_ede com despesa de locacéo de multifuncionais e impressoras,

Diversas competéncia Dezembro de 2020.

D_espesas R$ 990,00 | 3.93% | R$ 38,91 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sede com despesa de locagéo de impressora Datacrad, competéncia

Diversas Dezembro de 2020.

Despesas o Rateio da sede com despesa de ASOS e avaliagbes complementares conforme

Diversas B LSLOED | Beibe | b sEel] veloy el 0es Coniains contrato 268/2020, competéncia Novembro de 2020.

Dgspesas R$ 504101 | 3.93% | R$ 233,55 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sede com despesa de gestdo de documentos, competéncia Dezembro de

Diversas 2020.

Bﬁiﬁgzgs R$ 3.308,67 | 3,93% | R$ 130,05 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesa de material de limpeza, competéncia Janeiro de 2021.

Bﬁ;{igzgs R$ 048,84 | 3.93% | R$ 37.28 | Valor Mensal dos Centratos ;ig;glo da sede com despesa de material de limpeza, competéncia Outubro de

Despesas o Rateio da sede com despesa de manutencao preventiva e corretiva com pecas para

Diversas B SO | | [ 15722 Vel sl tos Coiiling elevadores, periodo 16/11/2020 a 15/12/2020.

Bﬁ/se’?gzgs R$ 11.476,71 | 3,93% | R$ 451,10 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesas cartorarias, competéncia Dezembro de 2020.

Despesas Rateio da sede com despesa de configuragdo e manutengao de programa de

Divep:sas R$ 10.511,20 | 3,93% | R$ 413,15 | Valor Mensal dos Contratos | computadores (software) no ERP Oracle JD Edwards conforme contrato 150/2018,
competéncia Janeiro de 2021.

Bﬁ;ﬁ::gs R$ 43,21 | 3,93% | R$ 1,70 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesa de Uber, competéncia Novembro de 2020.

Despesas R$ 53041 | 3.93% | R$ 20,85 | Valor Mensal dos Centratos Rateio da sede com despesa de servigos de internet, competéncia Dezembro de

Diversas 2020.

Bﬁiezzgs R$ 13.942,76 | 3,93% | R$ 548,03 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesas internacionais, competéncia Dezembro de 2020.

Dgspesas R$ 88957 | 3.93% | R$ 34.96 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sede com despesa de IOF sobre despesas internacionais, competéncia

Diversas Dezembro de 2020.

Despesas 5 Rateio da sede com despesa de licenciamento ou cesséo de direito de uso de

Diversas RS 11.061,90 | 3,93% | R$ R ety meneel 6Es CabEie programa conforme contrato 35866, parcela 06/10.

Encargos R$ 862,71 | 3.93% | R$ 33,91 | Valor Mensal dos Centratos Rateio da sede com despesa de CSRF sobre nota de servigo, competéncia
Dezembro de 2020.

Servu;_os'Tecnlcos R$ 6.000,00 | 3.93% | R$ i | Wielep el dhs Eoniaies Rateio da §¢de com despesAa d'e organizagéo e gerenciamento de

Especializados servcos/atividades, competéncia Dezembro de 2020.

Despesas ® Rateio da sede com despesa de mensalidade do link de internet na velocidade de

Diversas R$ 871,98 | 3,93% | R$ 34,27 | Valor Mensal dos Contratos 10M, competéncia Dezembro de 2020.

gﬁ;’?gzgs R$ 348,00 | 3,93% | R$ 13,68 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesas diversas, competéncia Dezembro de 2020.

Bﬁ,ﬁ:@s R$ 3.117,17 | 3,93% | R$ 122,52 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesa de telefonia fixa, competéncia Dezembro de 2020.
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Despesas 9 | ld io da sede com d d anci bro d

T . R$ 493,08 | 3,93% R$ 19,38 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesa de PABX, competéncia Dezembro de 2020.

Bﬁ;‘igzgs R$ 6.138,02 | 3,93% | R$ 241,26 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesa de internet, competéncia Dezembro de 2020.

Encargos R$ 168,00 | 3.93% | R$ 6,60 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sede com despesa de IRRF sobre nota de servico, competéncia
Dezembro de 2020.

Bﬁ;‘?g:s R$ 437,77 | 27,69% | R$ 121,22 | Valor Mensal dos Contratos | Rateio da sede com despesa de energia elétrica, competéncia Janeiro de 2020.

Despesas o Rateio da sede com despesa de suporte tecnico em informatica, inclusive instalacao

Diversas R PRALER | Bt | R 2B | Ve i EsEY 0% ConliEes conforme contrato 35866, competéncia Dezembro de 2020.

D_espesas R$ 800,00 | 3.93% | R$ 31.44 | Valor Mensal dos Contratos Rateio da sede com desp_esAa d_e servu;os,jgrldlcos ( Registro da Ata e Estatuto no

Diversas RCPJ para atender as exigéncias estatutarias.)

Beneficios R$ 10.525,60 | 9,99% R$ 1.052,00 | Valor Mensal dos Contratos Rateilo da Sede com despesa de Vale transporte dos colaboradores da Sede, para
0 més de Fevereiro de 2021.

TOTAL | R$  1.618.267,89 2,91% R$ 47.017,78

*Critério de rateio - valor mensal dos contratos.

sera obtido aplicando-se